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NULL TOLERANZ  
FÜR DROGEN UND ALKOHOL  
AM ARBEITSPLATZ

Gemeinsame Erklärung von INEOS in Deutschland

INEOS ist verpflichtet die Sicherheit, die Gesundheit 
und das Wohlbefinden aller Beschäftigten zu schützen. 
Diese Verpflichtung umfasst darüber hinaus den 
Schutz aller Menschen, die mit den Arbeitsplätzen, 
dem Eigentum oder den Diensten von INEOS in 
Berührung kommen.
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Der Missbrauch von Alkohol oder Drogen stellt eine 
signifikante und direkte Bedrohung dieser Selbstver-
pflichtung dar. Daher ist INEOS als Arbeitgeberin und 
als Unternehmen verpflichtet sicherzustellen, dass die 
Arbeitsumgebung für alle Beschäftigten frei von diesen 
Substanzen ist.
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Aus diesem Grund erwarten wir von allen eigenen und 
Partnerfirmenbeschäftigten sowie Dienstleistenden 
und Besuchenden, die mit unserem Unternehmen und 
dessen Arbeitsplätzen in Berührung kommen, dass sie 
ihre Arbeit

-	 ohne Einfluss von Alkohol und
-	 ohne Einfluss von rechtswidrigen Drogen oder 

rechtswidrigen drogenähnlichen Substanzen  
ausüben.
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