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"] LIFE SAVING RULES_

A WO

(3]

No consumption or being under the influence of alcohol or drugs on company property
No smoking outside dedicated smoking areas
No work on live equipment/machines to commence without authorisation

Safety critical devices/interlocks must not be disabled or overridden without
authorisation

Persons working at height must use proper fall protection
No entry to confined space without authorisation and gas test

Lifting & hoisting — no unauthorised person to enter the defined danger
zone where objects can fall

Breaking of any Group rule will result in immediate suspension from
INEOS property pending investigation. Wilful intent will result in automatic
dismissal from INEOS employment (INEOS or 3rd Party employees).

These rules are the Group rules. In addition all sites and countries have
additional specific rules that if broken will follow the relevant disciplinary
up to and including dismissal.

SHE /EXCELLENCE



"] LEBEN RETTENDE REGELN_DE

1_  Kein Zugang zum Werk unter Alkohol- oder Drogeneinfluss sowie striktes
Alkohol- und Drogenverbot auf dem Werkgelénde

2_ Striktes Rauchverbot auBerhalb besonders gekennzeichneter Bereiche

3_ Arbeiten an unter Spannung oder Produkt stehenden Bauteilen und Maschinen
sind nur mit ausdriicklicher Genehmigung zuldssig

4_ Sicherheitsbedeutsame Einrichtungen und Verriegelungen durfen nur mit
ausdricklicher Genehmigung auBer Kraft gesetzt werden

5_  Bei Héhenarbeiten ist zwingend eine geeignete Absturzsicherung zu benutzen

6_ Geschlossene Raume, Behalter, Gruben etc. diirfen nur nach Gastest
und nur mit ausdrlcklicher Genehmigung betreten/befahren werden

7_ Bei Kran- und Hebearbeiten ist unbefugten Personen der Zutritt zum
Gefahrenbereich unterhalb schwebender Lasten strikt untersagt

VerstoBe gegen die Regeln der INEOS-Gruppe fiihren zum sofortigen Verweis vom INEOS-Gelande,
waéhrend parallel der Vorfall untersucht wird. Vorsétzliche VerstoBe ziehen bei eigenen Beschaftigten
schwerwiegende disziplinarische MaBnahmen mit sich, bei Partnerfirmenbeschaftigten wird der
Vertrag mit der Partnerfirma sofort beendet.

Diese Regeln sind die Konzernregeln. Dariiber hinaus gibt es an allen Standorten und in allen Landern
zusatzliche spezifische Regeln, bei deren Verletzung die entsprechenden disziplinarischen
MaBnahmen bis hin zur Entlassung folgen.

} SI’-LE/E%ELLENCE




7 REGLES POUR SAUVER DES VIES HUMAINES _

1 Interdiction de consommer ou d’étre sous I’emprise d’alcool ou de drogues dans nos sites
2 Interdiction de fumer sauf dans les endroits prévus a cet effet

3_ Interdiction de commencer un travail sur des équipements ou machines en service
sans autorisation

4 Les équipements critiques pour la sécurité et les asservissements ne doivent pas
étre désactivés ou neutralisés sans autorisation

5 Les personnes travaillant en hauteur doivent utiliser les équipements de protection
anti-chute appropriés

6 Interdiction de pénétrer dans un espace confiné sans autorisation et un
test d’atmosphere

7 Levage - interdiction a toute personne non autorisée de pénétrer dans la
zone balisée ou il y a danger de chute d’objets

Toute violation des régles du Groupe entrainera la suspension immédiate et
I‘interdiction d‘accés aux locaux d‘INEOS pendant enquéte. Tout acte intentionnel
entrainera le licenciement automatique, ou la fin de tout emploi chez INEOS
(employés d‘INEOS ou employés de tiers).

Ces régles sont celles du Groupe. Tous les sites et pays ont, en outre, des régles
supplémentaires et spécifiques qui, en cas de non-respect, entraineront des
mesures disciplinaires pouvant aller jusqu‘au licenciement.

I SHE /EXCELLENCE




"] REGOLE SALVAVITA_IT

1_  Non consumare o essere sotto effetto di droghe o alcol all’interno degli spazi di
proprieta dell’Azienda

2_  Non fumare al di fuori dei punti fumo dedicati

3_ Non iniziare un lavoro su apparati collegati, macchinari in movimento senza
autorizzazione

4_  Non disattivare/bypassare interruttori o sistemi di sicurezza intermedi (interlocks)
senza autorizzazione

5_  Non lavorare in quota senza utilizzare adeguati dispositivi anticaduta

6_  Non accedere in spazi confinati senza autorizzazione e preventiva analisi
dell’atmosfera respirabile all’interno

7_ Sollevamento e materiali in quota: vietato I'accesso al personale non
autorizzato all’area operativa a rischio caduta oggetti

La violazione delle regole del Gruppo comporta un’immediata sospensione dalla
proprieta INEOS fino alla fine delle indagini. Il dolo comportera il licenziamento
automatico da INEOS (INEOS o dipendenti di terze parti).

Queste sono le regole del Gruppo. Inoltre, tutte le sedi e i Paesi sono soggetti a
ulteriori regole specifiche, la cui violazione comportera opportune misure disciplinari
fino a includere il licenziamento.

} Slj\E/EQ(‘:ELLENCE




"] NORMAS PARA SALVAR VIDAS_

1

Se prohibe el consumo o estar bajo los efectos de alcohol y drogas en las instalaciones
de la compafia

Se prohibe fumar fuera de las zonas habilitadas para ello

Se prohibe el inicio de trabajo en equipos/maquinas en funcionamiento
sin autorizacién previa

Se prohibe desactivar o anular los dispositivos/bloqueos criticos de seguridad
sin autorizacion

Es obligatorio el uso de equipos de proteccién individual contra riesgo de
caida en trabajos en altura

Se prohibe el acceso a espacios confinados sin autorizacién y test de gases

Elevacién e izado - se prohibe el acceso a la zona definida de caida de
objetos a personal no autorizado

El incumplimiento de cualquier norma del Grupo conllevaré a la expulsién
inmediata de la Propiedad de INEOS, pendiente de investigacion. El intento
deliberado provocara el despido automatico del empleo en INEOS (empleados
de INEOS o de terceros).

Estas normas son las normas del Grupo. Ademas, existen normas especificas
adicionales en cada localizacién y pais, cuyo incumplimiento conllevaré a acciones
disciplinarias correspondientes que pueden incluso llegar a provocar el despido.

SHE /EXCELLENCE



"] REGRAS PARA SALVAR VIDAS_PT

1_  N&o consumir ou estar sob a influencia de alcool ou drogas nas instalagdes da empresa
2_  Nao fumar fora das areas designadas para fumadores

3_  Nenhum trabalho em equipamentos / maquinas ativados deve comegar
sem autorizagao

4_  Dispositivos e equipamentos criticos de seguranga ndo devem ser
desativados ou substituidos sem autorizagao

5_  As pessoas que trabalham em altura devem sempre usar a protegao
antiqueda adequada

6_  Nenhuma entrada em espago confinado pode acontecer sem
autorizagéo e teste de gas

7_ Elevagéo de cargas - pessoal ndo autorizado esta proibido de entrar
na zona de perigo definida, onde objetos possam cair

A infragdo de qualquer regra do Grupo resultara na suspenséo imediata das instalagdes da INEOS,
pendente do resultado de investigagdo. A intengéo deliberada resultard automaticamente no
despedimento (funcionarios da INEOS ou de terceiros).

Estas s&o as regras do Grupo. Para além destas, os sites e paises possuem regras especificas adicionais
que, se violadas, seguirdo as regras disciplinares relevantes, incluindo o despedimento.

} Slj\E/EQ(‘:ELLENCE




*J LIVREDDENDE REGLER_

1

Det er ikke tillatt & bruke eller veere pavirket av alkohol eller rusmidler pa
bedriftsomradet

Det er ikke tillatt & royke utenfor anviste omrader

Arbeid pa utstyr/maskiner som er i drift skal ikke pabegynnes uten
at tillatelse foreligger

Sikkerhetskritisk utstyr/forriglinger mé ikke bli tatt ut av drift eller
overbroet uten godkjenning

Personer som arbeider i heyden skal benytte korrekt fallsikringsutstyr
Det er ikke tillatt & entre lukkede rom uten tillatelse og gasstest

Lefting og heising - ingen uvedkommende personer mé ga innenfor
definerte faresoner hvor gjenstander kan falle

Brudd pé& en konsernregel vil resultere i umiddelbar utestengning fra INEOS
eiendom i pavente av etterforskning. Bevisst hensikt vil fore til automatisk
oppsigelse av ansettelse hos INEOS (INEOS eller tredjepartsansatte).

Disse reglene er konsernreglene. | tillegg har alle anlegg og land ytterligere
spesifikke regler, som hvis de brytes, vil folge relevante disiplineertiltak, inkludert
oppsigelse.

SHE /EXCELLENCE



7 LIVRADDANDE REGLER_SV

Noe oo s @ N

Konsumtion eller paverkan av alkohol eller droger far inte ske pa féretagets anlaggningar
Rokning ar férbjuden utanfor sarskilda rokomraden

Paborja inget arbete pa stromforande utrustning/maskiner utan tillstand
Sakerhetskritiska enheter/forreglingar far inte inaktiveras eller asidosattas utan tillstand
Personer som arbetar pa héjder maste anvanda korrekt fallskydd

Ga inte in i begrénsade utrymmen utan tillstdnd och gasprov

Lyfta och hissa — ingen obehorig person far ga in i den definierade farozonen déar
objekt kan falla ned

Alla 6vertradelser av gruppreglerna kommer att leda till omedelbar avsténgning fran INEOS
egendom i vantan p& utredning. Alla uppsétliga handlingar kommer automatiskt att leda till
uppsagd anstéllning hos INEOS (géller INEOS-anstallda eller anstéllda av tredje part).

Dessa regler géller for hela gruppen av féretag. Férutom dessa regler har alla anlaggningar och
lander ytterligare specifika regler, och om de reglerna inte f6ljs kommer det att leda till relevanta
disciplinara &tgarder upp till och inklusive uppségning.

SI’-LE/E%ELLENCE



*J LIVREDDENDE REGLER_

1. Det er ikke tilladt at indtage eller veere pavirket af alkohol eller stoffer pd INEOS’ omrader
2 Rygning uden for afmzerkede rygeomrader er ikke tilladt

3_  Arbejde pa spzendingsferende eller tryksat udstyr ma ikke pdbegyndes uden
tilladelse

4 Sikkerhedskritisk udstyr/interlocks ma ikke frakobles eller de-aktiveres uden
autorisation

5 Personer der arbejder i hgjden, skal bruge egnet faldsikringsudstyr

6_  Adgang til beholdere eller trange rum er ikke tilladt uden autorisation og
gastest

7 Loft og hejsning — Ingen uautoriserede personer mé ga ind i lofteomradet,
hvor genstande kan falde

Brud pé en vilkérlig grupperegel vil resultere i ojeblikkelig suspension fra INEOS’
beskyttede, afventende efterforskning. Forsaetlig hensigt vil resultere i automatisk
afskedigelse fra anszettelse hos INEOS (INEOS eller tredjepartsmedarbejdere).

Disse regler er gruppereglerne. Derudover har alle steder og lande yderligere
specifikke regler, der, hvis de brydes, vil falge den relevante disciplinaerform op til
og inklusive afskedigelse.

I SHE /EXCELLENCE




"] LEVENSREDDENDE REGELS_NL

1_ Het gebruik van alcohol en drugs, alsook het onder invloed zijn van deze,
is verboden op het bedrijfsterrein

2_ Roken is verboden, tenzij op de daarvoor voorziene plaatsen
3_ Niet beginnen werken aan energie houdende systemen zonder toelating

4_ Veiligheidskritische toestellen of interlocks mogen niet gebrugd of
uit dienst genomen worden zonder voorafgaande toestemming

5_ Bescherm jezelf tegen vallen wanneer je op hoogte werkt
6_  Altijd werkvergunning besloten ruimte nodig voor betreding

7_ Bij hef- en hijswerkzaamheden mag niemand zich onder de
last begeven

Overtreding van een groepsregel resulteert in onmiddellijke schorsing van INEOS-
eigendommen in afwachting van onderzoek. Opzet leidt automatisch tot ontslag uit het
INEOS-dienstverband (INEOS of externe medewerkers).

Deze regels zijn de groepsregels. Daarnaast hebben alle vestigingen en landen
aanvullende specifieke regels, die bij overtreding leiden tot de relevante disciplinaire
maatregelen tot en met ontslag.
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"7 PRAVILA KOJA SPASAVAJU ZIVOTE_

1

Nije dopustena konzumacija ili boravak pod utjecajem alkohola ili droga u prostorijama
ili na zemlji$tu u vlasnistvu tvrtke

PuSenje izvan podruéja namijenjenog pusacima nije dopusteno

Nije dopusteno bez odobrenja zapo¢€injati rad s opremom ili strojevima koji su
vec¢ pusteni u rad

Uredaji bitni za sigurnost i blokadu u nuzdi ne smiju se iskljucivati ili premos¢ivati
bez odobrenja

Osobe koje rade na visinama moraju koristiti odgovarajuc¢u zastitu od pada

Ulazak u sku¢ene prostore bez prethodnog odobrenja i testiranja na plinove
nije dopusten

Podizanje tereta — neovlastene osobe ne smiju ulaziti u zonu gdje postoji
opasnost od pada raznih predmeta

Krsenje bilo kojeg pravila Grupe rezultirat ¢e trenutacnom suspenzijom iz INEOS-ova
objekta sve do pocetka istrage. Namjerna povreda pravila rezultirat ¢e automatskim
prekidom radnog odnosa s INEOS-om (zaposlenici INEOS-a ili trece strane).

Navedena pravila su pravila Grupe. Uz to, sva mrezna mjesta i zemlje imaju
dodatna posebna pravila u slu¢aju ¢ijeg e kréenja uslijediti odgovarajué¢e
disciplinske mjere, ukljucujuéi otkaz.

SHE /EXCELLENCE



"] PRAVILA KOJA SPASAVAJU ZIVOTE_ME

1_  Zabranjeno konzumiranje alkohola ili zloupotreba droga u prostorijama ili zemljistu
u posjedu preduzeca

2_  Zabranjeno pusenje van podruc¢ja namijenjenog pusacima
3_ Zabranjeno bez odobrenja zapoceti rad sa opremom ili masinama u pogonu

4_  Uredaji neophodni za sigurnost i sigurnosnu blokadu ne smiju se iskljugiti ili
premostiti bez dozvole

5_ Lica koja rade na visinama moraju da koriste odgovarajuéu zastitu od pada
6_ Zabranjen ulazak u zatvorene prostore bez odobrenja i ispitivanja gasova

7_ Podizanje tereta — neovlas¢ena lica ne smiju da ulaze u zonu gdje postoji rizik
od pada raznih objekata

Krsenje bilo kog pravila Grupe rezultiraée trenutnom suspenzijom INEOS imovine do istrage.
Namjerna namjera rezultira¢e automatskim otpustanjem iz INEOS-a (INEOS ili zaposleni trece
strane).

Ova pravila su pravila Grupe. Pored toga, sve lokacije i drzave imaju dodatna posebna pravila
koja ¢e, ukoliko se prekrse, pratiti odgovaraju¢e disciplinske mjere ukljuéujuéi otkaz.
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"7 ELETMENTO SZABALY_

1

Alkohol, illetve kabitoészer hatasa alatt a gyarba belépni tilos, valamint
a gyar egész teruletére szigoru alkohol — és kabitdszer-tilalom vonatkozik

Szigoruan tilos a dohanyzas, az arra kijeldlt helyeken kivl

Feszlltség alatt allo, vagy veszélyes anyagokat tartalmazé alkatrészekkel
és gépekkel dolgozni csak és kizarélag engedéllyel lehetséges

Fontos biztonsagi berendezéseket és zarészerkezeteket csak kilon engedéllyel
szabad eltavolitani, kinyitni

Magaslati vagy allvanymunkaknal a megfelel6 biztonsagi felszerelés hasznalata
kotelezd

Zart helységekbe, tartalyokba, banyakba stb. csak a gazteszt utan és csak
kizarélag engedéllyel lehetséges belépni

Daru — és emel8szerkezettel végzett munkaknal a mozgé teher alatt a
veszélyes dvezetben illetéktelen személyeknek tartézkodni szigoruan tilos

A Csoport barmely szabalyanak megszegése az INEOS telephelyérél valé azonnali
felmentéshez vezet a kivizsgalas idejére. Szandékossag fennallasa az INEOS-
munkaviszony automatikus megsz(inését vonja maga utan (INEOS vagy harmadik fél
alkalmazottjai.)

A fenti szabalyok a Csoport szabdlyai. Ezen fellil az egyes telephelyek és orszagok
tovabbi specidlis szabalyokat hatarozhatnak meg, amelyek megszegése a rajuk
vonatkozé fegyelmi eljarast vonja maga utan, ami akar elbocsatast is jelenthet.

SHE /EXCELLENCE



7 PRAVILA KOJA SPASAVAJU ZIVOTE_BS

1_ Nije dozvoljeno konzumisanije ili boravak pod dejstvom alkohola ili droga
u prostorijama ili na zemlji$tu u vlasnistvu preduzeca

2_ Nije dozvoljeno puSenje van podrucja namijenjenog pusacima

3_ Ne smije se bez dozvole zapocinjati rad sa opremom ili masinama koji su
ve¢ pusteni u rad

4_  Aparati koji su neophodni za sigurnost i sigurnosnu blokadu ne smiju se
iskljucivati ili premos$¢ivati bez dozvole

5_ Lica koja rade na visinama moraju koristiti odgovarajuc¢u zastitu od pada

6_ Ulazak u zatvoreni prostor bez dopustenja i testiranja na gasove nije
dozvoljen

7_ Podizanje tereta — neovlastena lica ne smiju ulaziti u zonu gdje postoji
opasnost od pada raznih objekata

Krsenje bilo kojih pravila Grupe imat ¢e za posljedicu trenutnu suspenziju od INEOS
imovine koja ¢eka na istragu. Svojevoljna namjera imat ¢e za posljedicu automatski
otkaz radnog odnosa u INEOS-u (Zaposlenici INEOS-a ili tre¢ih strana).

Ova pravila su pravila Grupe. Pored toga, sve lokacije i drzave imaju dodatna specifi¢na
pravila koja ¢e, u slucaju krenja, slijediti odgovarajuce disciplinske mjere do otkaza,
ukljuéujuéi i otkaz.
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"] PRAVILA KOJA SPASAVAJU ZIVOTE_

1

Zabranjeno je konzumiranje alkohola ili zloupotreba droga u prostorijama ili
zemljistu u posedu preduzeca

Zabranjeno je pusenje van podru¢ja namenjenog pusacima

Zabranjeno je bez odobrenja poceti rad sa opremom ili masinom koja je ve¢
u funkciji

Uredaji neophodni za sigurnost i sigurnosnu blokadu ne smeju se iskljugiti
ili premostiti bez dozvole

Lica koja rade na visinama moraju koristiti odgovarajuc¢u zastitu od pada
Zabranjen je ulazak u zatvoreni prostor bez odobrenja i ispitivanja gasova

Podizanje tereta — neovlaséena lica ne smeju da ulaze u zonu
gde postoji rizik od pada raznih objekata

Krsenje bilo kog pravila Grupe dovodi do momentalnog udaljavanja iz objekata
INEOS dok se ne zavrsi istraga. Namerno nepropisno ponasanje dovodi do
automatskog prekida zaposlenja u kompaniji INEOS (Za zaposlene u kompaniji
INEOS ili zaposlene u nezavisnoj kompaniji).

Ova pravila su pravila Grupe. Pored toga, sve lokacije i drzave imaju dodatna
konkretna pravila koja, ako se prekrse, dovode do odgovarajuée disciplinske
mere koja moze da obuhvati i prekid zaposlenja.
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] NPABWUJIA TEXHUKW BE3OMACHOCTU_RU

1 Ha Tepputopumn KomnaHum 3anpeLieHo yI'IOTpeﬁJ'IﬂTb aNKorosb U HapKOTUKN 1
HaxoAonTbCsA B COCTOAHNN aJIKOrOJIbHOro NN HAPKOTNYECKOTrO ONbAHEHUA

2_  KypeHue 3a npegenamu cneumanbHO OTBEAEHHbIX AJ1 3TOro MecT 3anpeLieHo
3_ BanpelieHo 6e3 paspelleHuns HaumHaTb paboTy Ha 060py[oBaHUMN NOL HANPSXKEHNEM

4_ 3anpeleHo 6e3 paspeLleHust oTkoYaTb YCTPONCTBa C 0CObbIMU TpeboBaHMAMU
no 6esonacHocTu/ 3aWUTHbIE YCTPONCTBA NN 610KMPOBaTh UX aBTOMaTUYECKYIO
cucTemMy ynpaseHus

5 ﬂl/lLl,a, pa60Ta|0|.|4|/|e Ha BbICOTE, OOJIXKHbI UCNOJIb30BaTb HaAsieXXallyto 3alliunTy
OT nageHusa

6_ BXxo[ B 3aKpbITyto 30HY 6€3 paspeLueHunst 1 ra3oBoi Npobbl 3anpeLleH

7 MoabeMHble onepauyunun: HeCaHKLlMOHMpOBaHHbIIZ AoCTyn B 0603Hal-IeHHy}O
OonacHY 30HY, roe BO3MOXHO nageHune 06beKToB, 3anpetleH

HapyuweHrue nio6oro npasuna Mpynnbl NpUBEAeT K HeMeAIEHHOMY OTCTPaHEHWIO OT UCMONHEHNS!
cnyxebHbIx 0683aHHOCTe B IeN1e He3aKOHYEHHOro paccieaosaHns co6cTeeHHocTy INEOS.
Co3HaTesNbHbIi yMbICeN NprBeAeT K aBTOMaTUYeCKOMY yBONbHeHWIo ¢ paboTel B INEOS (INEOS nnun
CTOPOHHUE COTPYAHUKM).

[aHHble npaBuna senstoTcs npasunamu Mpynnel. Kpome Toro, Ha Bcex canTax v B CTpaHax
,quICTByIOT AOoNoNHUTeNbHbIe cneynanbHble NpaBnna, B Cily4ae HapyLlweHUs KOTOpbIX GyllyT
NPUMEHATbCA COOTBETCTBYOLWME ANCLUNINHAPHbIE MepPbl, BMI0Tb 40 YBOJSIbHEHUS.
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"] ZASAD BEZPIECZENSTWA W PRACY - OCHRONA ZYCIA_

1_ Naterenie firmy zabronione jest spozywanie alkoholu i zazywanie narkotykéw oraz
przebywanie w stanie nietrzezwym lub pod wptywem substancji odurzajacych

2 Palenie dozwolone jest tylko w okreslonych, specjalnie do tego celu wydzielonych
miejscach

Zabrania sie pracy na uruchomionych maszynach/urzadzeniach bez pozwolenia

4 Zabrania sie wytaczania lub zmieniania bez pozwolenia ustawien urzadzen/blokad
kluczowych dla bezpieczenstwa pracownikéw

5_  Osoby pracujgce na wysokos$ci zobowigzane sg do uzywania odpowiedniego
zabezpieczenia

6_  Zabrania sie wchodzenia do zamknietych pomieszczen bez pozwolenia i
testu gazowego

7_  Podnoszenie - zabrania sie nieupowaznionym osobom wchodzenia
do zamknietych stref zagrozenia, gdzie moga spada¢ przedmioty

Ztamanie ktérejkolwiek z zasad Grupy bedzie skutkowaé natychmiastowym zawieszeniem
dostepu do wiasnosci INEOS na czas dochodzenia. Umysine dziatanie bedzie automatycznie
skutkowa¢ zakonczeniem stosunku pracy z INEOS (Pracownicy INEOS lub strony trzeciej).

Zasady te sg zasadami Grupy. Ponadto kazdy zaktad i kraj posiada dodatkowe specjalne
przepisy,w przypadku ztamania ktérych nastapi odpowiednie postepowania dyscyplinarne
do zwolnienia z pracy wigcznie.

I SHE /EXCELLENCE




"] HAYAT KURTARAN KURALLAR_TR

1_ Zabranjeno je konzumiranje alkohola ili zloupotreba droga u prostorijama ili Sirket
tesislerinde alkol veya uyusturucu tiketmek ya da bunlarin etkisi altinda olmak yasaktir

2_  Belirlenmis sigara icme alanlari disinda sigara icmek yasaktir
3_ Galisan ekipmanlar/makineler izerinde yetki verilmeden is yapmak yasaktir

4_  Guvenlik agisindan kritik cihazlar/anklagsmanlar yetki verilmeden devre disi birakilamaz
veya gecersiz kiinamaz

5_  Yuksekte calisan kisiler dismeye karsi uygun koruma ekipmani kullanacaktir
6_ Yetki verilmeden ve gaz testi yapilmadan kapali alanlara girmek yasaktir

7_ Kaldirma ve vingle yikseltme — cisimlerin disebilecegi tanimlanmis tehlikeli
bolgelere yetkisiz kisilerin girmesi yasaktir

Grup kurallarinin herhangi birinin ihlali, INEOS miilkiyetinden derhal uzaklastiriima ve
sorusturma surecinin baslatiimasiyla sonuglanacaktir. Kasti eylemler INEOS is akdinin
otomatik olarak feshedilmesiyle sonuglanacaktir (INEOS veya 3. Taraf galisanlar).

Bu kurallar Grup kurallaridir. Buna ek olarak, tiim sahalar ve ulkeler, eger ihlal edilirlerse
isten ¢ikarilmaya kadar ve bu dahil olmak Uzere ilgili disiplin faaliyetlerinin yiruttlecegi
ilave 6zel kurallara sahiptir.
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