
Von 0 auf 100 in Nullkommanix.
Du willst nicht kleckern, sondern klotzen und direkt ganz groß in 
Dein künftiges Arbeitsleben einsteigen? Dann ist das jetzt Deine 
Chance!

In Kooperation mit Top-Unternehmen aus der Region lernst Du den 
Geschäftsalltag im oberen Management kennen! Du übernimmst die 
Leitung für einen Tag und bekommst Einblicke in die unterschied-
lichsten Aufgabenbereiche. Dabei wirst Du natürlich professionell 
begleitet.

ChemCologne, das Netzwerk der chemischen Industrie im Rheinland, initiiert bereits zum achten Mal in Folge das Projekt, in dem wir 
potenzielle Nachwuchskräfte für einen Tag in die Führungs-Etage eines renommierten Chemieunternehmens bringen. 
Eine unabhängige Jury wählt für jede Position eine Bewerberin bzw. einen Bewerber aus.

BEWIRB DICH JETZT!

Wir machen es möglich.

Instagram: MeinePositionistspitze 

▲

Youtube: ChemCologne – connecting the chemical industry

Mehr Infos unter:

meine-position-ist-spitze.deEine Aktion für Schülerinnen und Schüler ab 16 Jahren

JETZT BEWERBEN 
und einen Tag lang eine leitende Funktion  

in einem großen Chemieunternehmen übernehmen!
BEWERBUNGSENDE 29. MAI 2023

ALESSIA C.  
„Ich hatte die Möglichkeit in ein interna-
tionales Unternehmen reinzuschnuppern 
und durfte hier direkt einen Chefposten 

übernehmen. Dabei wurden meine Erwar-
tungen sogar noch übertroffen. Nachdem ich  

meine erste Teambesprechung geleitet und den 
Tag strukturiert hatte, stand eine Begehung des Unterneh-
mens an. Zum Abschluss des Tages führte ich dann 
gemeinsam mit meinen ‚Unternehmenspaten‘ eine 
interne Schulung für Kolleg/innen durch. Es war 
ein spannender und ereignisreicher Tag, der mir 
gezeigt hat, dass die Unternehmen der Chemiein-
dustrie attraktive Arbeitgeber sind.“

JONAS J.  
„Es war echt ein spannender und erkenntnisreicher 
Tag, der zu meiner eigenen Überraschung weniger 
am Schreibtisch stattfand sondern mehr von 
Gesprächen mit meinen „Kolleg/innen“ geprägt 

war. Die Aufgaben waren ganz schön umfang- und 
abwechslungsreich. Dabei hatte ich stets den Eindruck, 

dass mir tatsächlich ein realistischer Einblick in die Arbeitswelt ge-
währt wurde. Am Morgen konnte ich mir noch wenig unter einem Job 
in der Chemie vorstellen. Jetzt weiß ich aber genau, wie unglaublich 
vielseitig und spannend es ist.“

Wir waren dabei!

NATALIE R.  
„Ich durfte tatsächlich die 

Rolle einer Personalleiterin 
übernehmen und auch wenn der 

Tag vollgepackt mit Themen und Ter-
minen war, blieben zwischendurch immer wieder 
einige Minuten für ein persönliches Gespräch 
und Rückfragen zu Aufgaben der Personalleitung 
und den wichtigen Entscheidungen des Tages. 
Ich bekam sogar konkrete Ratschläge, welche 
Studiengänge, Schwerpunkte und Interessen 
mich optimal auf eine Karriere in der Chemie vor-
bereiten. Dieser eine Tag hat mir mehr gebracht 
als jedes Praktikum zuvor.“
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WIR MACHEN DICH ZUM BIG BOSS!

 
Weitere Informationen, ausführliche Stellenbeschreibungen,  

Bewerbungsformular, Videos und vieles mehr findest Du auf unserer Internetseite

meine-position-ist-spitze.de

Nutze Deine Chance 
und bewirb Dich bis 
zum 29. MAI 2023

ARLANXEO DEUTSCHLAND  
GMBH

ARLANXEO ist ein global führender Anbieter für synthetischen 
Kautschuk mit weltweit rund 3.900 Mitarbeiter/innen an mehr als 
12 Produktionsstandorten und 7 Innovationszentren.

KÖLN
HEAD OF GLOBAL OPERATIONAL EXCELLENCE 

LEVERKUSEN
HEAD OF REGIONAL TECHNICAL CENTER 

DORMAGEN
HEAD OF BATTERY DEVELOPMENT

BAYER AG  

Knapsack ist ein wichtiger Produktionsstandort der Bayer Crop 
Science. Hier werden Safener für den Getreideanbau und Fungizide 
zum Schutz von Kartoffeln vor Pilzerkrankungen hergestellt.

HÜRTH-KNAPSACK
ZWEITBETRIEBSLEITER/IN

CABB GMBH  

Die CABB Group ist eines der führenden Unternehmen in der 
Herstellung und Entwicklung (CDMO) von kundenspezifischen 
Wirkstoffen im Bereich Crop Science. CABB stellt außerdem 
hochspezialisierte Inhaltsstoffe für Kunden aus der Life-Science 
und Performance-Materials-Branche her.

HÜRTH-KNAPSACK
PERSONALLEITER/IN

BRASKEM EUROPE GMBH  

Wir sind der größte Hersteller von thermoplastischen Kunst- 
stoffen auf dem amerikanischen Kontinent.                                                              

WESSELING
SITE LEADER 

WESSELING
OPERATION LEADER 

WESSELING
PRODUCT DEVELOPMENT LEADER 

WESSELING
INSTANDHALTUNGSLEITER/IN

INEOS IN KÖLN 

INEOS ist das größte  Chemieunternehmen der Domstadt. Seit mehr  
als 60 Jahren machen wir Chemie von Menschen. Wir investieren 
in innovative Projekte, um spätestens 2045 klimaneutral zu sein.

KÖLN
LEITER/IN SICHERHEITS-, QUALITÄTS- UND  
RISIKOMANAGEMENT

RWE POWER AG 

RWE Power AG stellt aus Braunkohle insbesondere Braunkohlen-
staub als Alternative zu Erdgas und Herdofenkoks zur Reinigung von 
Abgasen und Abwasser her. In Zukunft sollen sukzessive Produkte 
von Braunkohle auf regenerative Energien umgestellt werden.                                           

FRECHEN
GESCHÄFSFÜHRER/IN VEREDLUNG

TALKE-EMMERICH  
GMBH & CO. KG 

Die TALKE Gruppe zählt mit mehr als 4.600 Mitarbeiter/innen in 
Europa, dem Nahen Osten, Asien und den USA zu den führenden 
Supply Chain-Partnern der chemischen und petrochemischen 
Industrie. 

LEVERKUSEN
GESCHÄFTSFÜHRER/IN

COVESTRO AG    

Covestro gehört zu den weltweit größten Polymer-Unternehmen.
Allein in Dormagen stellen mehr als 1.600 Mitarbeiter/innen 
Rohstoffe für Anwendungen des täglichen Lebens her.                           

DORMAGEN
HEAD OF OPERATIONS

LYONDELLBASELL
 

 

Als größter Standort der Firmengruppe in Europa produzieren wir  
hochwertigen Kunststoff als Rohmaterial für Artikel wie Lebens- 
mittelverpackungen, Kraftstofftanks, Rohrleitungen und medizi-
nische Produkte.

WESSELING
BETRIEBSLEITER/IN KUNSTSTOFFPRODUKTION 

WESSELING
BETRIEBSLEITER/IN ROHSTOFFPRODUKTION 

MOMENTIVE  

Mit mehr als 5.000 Mitarbeiter/innen an über 40 Standorten stellen 
wir moderne Silikone für die Automobil-, Luft- und Raumfahrt-, 
die Elektronik-, Konsumgüter- und Bauindustrie her.                                  

LEVERKUSEN
PRODUKTIONSLEITER/IN  
ADDITIVE FÜR AUTOREIFEN 

LEVERKUSEN
DIRECTOR MAINTENANCE & ENGINEERING 

LEVERKUSEN
LEITER/IN QUALITÄTSKONTROLLE 

LEVERKUSEN
HR BUSINESS PARTNER

BASF AGRICULTURAL 
SOLUTIONS GMBH

BASF ist eines der weltweit führenden forschenden Unternehmen 
im Pflanzenschutz und in der Saatgutentwicklung.  

HÜRTH-KNAPSACK
LEITER/IN PRODUKTIONSSERVICES 

CURRENTA, TECTRION,  
CHEMION

Als CHEMPARK-Betreiber bietet CURRENTA zusammen mit den 
Tochterunternehmen an drei Standorten rund 70 Unternehmen 
Dienstleistungen im chemisch-technischen Bereich an – von der 
Energieversorgung, über die gesamte Infrastruktur bis zur Analytik 
sowie Instandhaltungs- und Logistikdienstleistungen.

KREFELD-UERDINGEN
BUSINESS UNIT-LEITER/IN SITE 

LEVERKUSEN
GESCHÄFTSFÜHRER/IN TECTRION 

DORMAGEN
BUSINESS UNIT-LEITER/IN CIRCULARITY

LEVERKUSEN
LEITER/IN HSEQ CHEMION 

EVONIK INDUSTRIES AG  

Mit Evonik, einem der weltweit führenden Unternehmen der 
Spezialchemie werden Reifen zu Spritsparern, Tabletten wirk- 
samer und Tierernährung gesünder.                                                                         

WESSELING
LEITER/IN VER- UND ENTSORGUNG  

WESSELING
LEITER/IN FORSCHUNG & ENTWICKLUNG 

WESSELING
LEITERIN/IN STANDORTLOGISTIK 

WESSELING
LEITERIN/IN WERKFEUERWEHR

PLANTING GMBH
 

 

Wir schaffen intelligente Engineering-Lösungen für die Prozess- 
industrie: maßgeschneidert und zukunftsfähig. Von der Idee bis 
zur Inbetriebnahme und darüber hinaus unterstützen wir einen 
sicheren und dauerhaft wirtschaftlichen Betrieb Ihrer Anlagen.

KÖLN
LEITER/IN PROJEKTMANAGEMENT 

KÖLN
TECHNISCHE GESCHÄFTSFÜHRER/IN 

KÖLN
LEITER/IN PERSONALABTEILUNG

BAYER AG  

Am Standort Wuppertal erforschen, entwickeln und produzieren 
Mitarbeiter/Innen der Bayer AG lebenswichtige Medikamente für 
Patient/Innen auf der ganzen Welt.

WUPPERTAL
NACHHALTIGKEITSMANAGER/IN

WUPPERTAL
LEITER/IN DIGITALE TRANSFORMATION 

WUPPERTAL
LEITER/IN EXTERNE ENTWICKLUNG 

WUPPERTAL
STANDORTLEITER/IN

DEUTSCHE INFINEUM  
GMBH & CO. KG

Infineum stellt Spezialchemikalien und Additive für Schmieröle 
und Dieseltreibstoffe her.                                                                                        

KÖLN
LEITER/IN INSTANDHALTUNG 

KÖLN
LEITER/IN PERSONALABTEILUNG 

KÖLN
BETRIEBSLEITER/IN

�

OQ CHEMICALS
 

 

OQ Chemicals ist ein international agierendes Chemieunterneh-
men. Die Produktpalette umfasst mehr als 70 Chemikalien, die 
von der Industrie weiterverarbeitet werden.                                 

MONHEIM
LEITER/IN KOMMUNIKATION & NACHHALTIGKEIT 

OBERHAUSEN
LEITER/IN ENERGIEVERSORGUNG & INFRA- 
STRUKTUR

WUXI BIOLOGICS GERMANY 
GMBH

Wuxi Biologics betreibt in Deutschland zwei hochmoderne An-
lagen für Wirkstoffe und Arzneimittel, die es ermöglichen, den 
gesamten Herstellungsprozess von Arzneimitteln anzubieten.                                           

LEVERKUSEN
HEAD OF QUALITY CONTROL 

LEVERKUSEN
LEAD DOKUMENTATION MANAGEMENT 

WUPPERTAL
LEITER/IN ENGINEERING WUXI DEUTSCHLAND

RHEIN-ERFT AKADEMIE 

Wir sind der Bildungspartner von Industrie und Wirtschaft. 
Unser Anspruch ist es, die besten Fachkräfte über alle Lebens-
abschnitte zu qualifizieren.                                                                                               

HÜRTH-KNAPSACK
GESCHÄFTSFÜHRER/IN

SHELL ENERGY AND  
CHEMICALS PARK RHEINLAND

Bis zu 3.000 Beschäftigte produzieren hier Kraftstoffe und chemische 
Produkte. Auf dem Weg zu einem Netto-Null-CO2-Unternehmen 
werden zukunftsweisende Energiewendeprojekte realisiert. 

KÖLN-GODORF
LEITER/IN ZENTRUM FÜR ARBEITSSICHERHEIT 

LANXESS AG 

Als führender Spezialchemie-Konzern mit rund 13.200 Mitar-
beitenden in 33 Ländern liegt unsere Kernkompetenz in der 
Produktion, der Entwicklung und dem Vertrieb von chemischen 
Zwischenprodukten, Additiven, Spezial-Chemikalien und 
Kunststoffen.

KÖLN
MITGLIED DES VORSTANDS 

LEVERKUSEN  
BETRIEBSINGENIEUR/IN 

KREFELD-UERDINGEN
LEITER/IN GESCHÄFTSBEREICH 
INORGANIC PIGMENTS

ORION ENGINEERED CARBONS
 

 

Mit mehr als 150 Jahren Erfahrung und einer Leidenschaft für  
Carbon Black wissen wir: Schwarz ist nicht gleich schwarz!  
Carbon Black ist eine facettenreiche schwarze Spezialchemikalie 
aus mehr als 95 % Kohlenstoff.

HÜRTH-KALSCHEUREN
BETRIEBSLEITER/IN PRODUKTION 

HÜRTH-KALSCHEUREN
WERKSLEITER/IN 

HÜRTH-KALSCHEUREN
DIRECTOR LIQUID SYSTEMS INNOVATION 

RÖHM GMBH
 

 

Röhm gehört mit weltweit 3.500 Mitarbeitenden zu den führenden 
Herstellern im Methacrylat-Geschäft. Dazu gehört auch  
PLEXIGLAS®, die weltweit bekannteste Marke für Acrylglas.

WESSELING
BETRIEBSLEITER/IN 

WESSELING
BETRIEBSLEITER/IN TECHNIK 

WESSELING
BETRIEBSLEITER/IN TECHNIK 

YNCORIS GMBH & CO. KG 

Wir sind einer der führenden Industriedienstleister und Chemie- 
parkbetreiber für die chemisch-pharmazeutische Industrie. Ob 
Planen, Bauen, Betreiben - wir entwickeln eine passende Lösung.                                           

HÜRTH-KNAPSACK
LEITER/IN STANDORTBETRIEB




